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Hinweise

Konzeption und Bearbeitung: Peter Hawighorst, Andrea Jung, Cornelia Fol}

Das Schul-, Kultur- und Sportamt hat die Informationen und Daten im Kulturbericht sorgféltig recherchiert und
zusammengestellt — zum groBten Teil in Zusammenarbeit mit den Kulturanbietern der Stadt und in der Stadt. Eine Haftung
oder Garantie flir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit der zur Verfiigung gestellten Informationen und Daten ist
jedoch ausgeschlossen. Dieser Hinweis gilt auch fur alle Websites, auf die im Bericht hingewiesen oder zu denen in der
Internetfassung des Kulturberichts ein Link angebracht wurde.

Die Wiederverwertung der in diesem Dokument angebotenen Inhalte (im Ganzen wie in Teilen) ist nicht ohne ausdruckliche
Genehmigung des Schul-, Kultur- und Sportamtes der Stadt Heilbronn gestattet.

Erklarung

Mit Urteil vom 12. Mai 1998 hat das Landgericht Hamburg entschieden, dass man durch die Anbringung eines Links die Inhalte
der verlinkten Seite gegebenenfalls mit zu verantworten hat. Dies kann, so das Landgericht, nur dadurch verhindert werden,
dass man sich ausdriicklich von diesen Inhalten distanziert. Fiir alle Links zu nichtstadtischen Websites gilt: Die Stadt Heilbronn
hat keinerlei Einfluss auf die Gestaltung und Inhalte der verlinkten nichtstadtischen Websites. Es wird daher hiermit
ausdricklich erklart, dass die Stadt fur deren Inhalt keine Verantwortung Ubernimmt.

Fotonachweis

Die verwendeten Fotos wurden uns entweder von den Kultureinrichtungen zur Verfugung gestellt oder sie entstammen der
Fotosammlung der Stadt Heilbronn. In einigen Fallen wurden auch Fotos verwendet, die die beschriebenen Einrichtungen im
Internet bereitstellen.




Vorwort

Heilbronn hat eine vielfaltige und vitale Kulturszene. Sie wird in Breite und Vielfalt von zwei Saulen getragen: den Aktivitaten
der Stadtischen Kultureinrichtungen (Kulturangebote der Stadt) und den Kulturangeboten in der Stadt. Die Angebote der Stadt
sichern die kulturelle Grundversorgung. Sie haben als oberzentrale Einrichtungen Strahlkraft tber die Stadtgrenzen hinaus.
Freie Kulturtrager (die Angebote in der Stadt), ehrenamtliche und kommerzielle, geben wichtige Impulse. Beide zusammen
pragen ein unverwechselbares Heilbronner Kulturprofil und machen unsere Stadt lebens- und liebenswert. Der Heilbronner
Kulturbericht 2004 ist eine Bestandsaufnahme. Er gibt einen Uberblick tiber die attraktive und facettenreiche Kulturlandschaft
unserer Stadt.

Ohne offentliche Kulturférderung ist ein solch vielféltiges kulturelles Spektrum nicht leistbar. Wie die anderen &ffentlichen
Bereiche ist der kommunale Kulturauftrag angesichts gravierender und 6konomischer Veranderungen neu zu definieren.
Aufgaben, Schwerpunkte und Ziele der kiinftigen Heilbronner Kulturpolitik sind zu diskutieren. Der Heilbronner Kulturbericht
2004 stellt dazu die Informationsgrundlage bereit.

Die Diskussion und ihre Ergebnisse werden Auswirkungen auf das Kulturelle Leitbild des Stadtentwicklungsplanes Heilbronn 2000plus haben. Es ist
deshalb fortzuschreiben, damit es Grundlage unserer kiinftigen Arbeit sein kann. Es wird gemeinsame Gestaltungsaufgabe sein, kooperativ mit
Anbietern und Nutzern die kunftigen Schwerpunkte unserer Kulturarbeit fest zu legen. Unverwechselbares kulturelles Profil und Uberregionale
Strahlkraft sind dabei mit den finanziellen Mdglichkeiten in Einklang zu bringen.

Ich freue mich auf einen kreativen, konstruktiven, kooperativen und zukunftsweisenden Diskurs. Gerne nutze ich die Gelegenheit, allen zu danken, die
sich flr oder in unserer Stadtkultur engagieren - ob ehrenamtlich oder hauptberuflich. Wir kdnnen mit Selbstbewusstsein und Stolz auf unsere
~Kulturstadt Heilbronn am Neckar" blicken, deren Kulturangebot flr jeden etwas bietet und keinen Vergleich zu scheuen braucht.
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Helmut Himmelsbach
Oberbirgermeister
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