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Leistungstabelle der Pflegeversicherung (SGB XI) Stand 01.07.2025 

 

 

 
 

Pflegegrad 1 

 
 

Pflegegrad 2 

 
 

Pflegegrad 3 

 
 

Pflegegrad 4 

 
 

Pflegegrad 5 
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Voraussetzungen 

 

Beeinträchtigung der Selbständigkeit 
 

 
Geringe 

 
Erhebliche 

 
Schwere 

 
Schwerste 

 

Schwerste 
(mit besonderen. Anforderungen 
an pflegerischer Versorgung) 
 

Wahlmöglichkeiten 
 

Geldleistung (§ 37) 
 

 

— 
 

 

347 € mtl. 

    

  599 € mtl. 
    

  800 € mtl. 
    

  990 € mtl. 
 

Sachleistung (§ 36) 
 

— 
 

796 € mtl. 
 

1.497 € mtl. 
 

1.859 € mtl. 
 

2.299 € mtl. 

 
Kombinationsleistung (§ 38) 

 
— 

Ist eine Kombination aus Geld- und Sachleistung 
Pflegegeld errechnet sich dann anteilig, je nach Höhe der in Anspruch genommen Pflegesachleistung 

Zusätzliche Leistungen 
 

 Tagespflege (§ 41)                — 
 

721 € mtl. 
 

1.357 € mtl. 
 

1.685 € mtl. 
 

2.085 € mtl. 
  

 
 Gemeinsamer Jahresbetrag       
fVerhinderungs- und  
 Kurzzeitpflege (§ 42a)                   
 

 

 

 
 

— 

 

3.539 € 
Kalenderjährlicher Gesamtleistungsbetrag, 
flexibel für beide Leistungsarten einsetzbar 

 

 

Verhinderungspflege (§ 39) 

pro Kalenderjahr höchstens bis zu einem Betrag in 
Höhe des Gemeinsamen Jahresbetrags  
bis zu 8 Wochen tageweise oder stundenweise 

(Aufteilung auf das ganze Jahr möglich),  
 

Kurzzeitpflege (§ 42) 

pro Kalenderjahr höchstens bis zu einem Betrag in 
Höhe des Gemeinsamen Jahresbetrags 

 
 
 Entlastungsbetrag (§ 45b)    

 

131 € mtl. 
kann ausnahmsweise für 
Pflegesachleistungen 
(Grundpflege) verwendet 
werden 
 

 

 
131 € mtl. 

zweckgebunden 

 

 Pflegehilfsmittel zum  
 Verbrauch (§ 40)                    

 

42 €/mtl. für Pflegehilfsmittel zum Verbrauch  

(Bsp.: Desinfektionsmittel, Einmalhandschuhe, usw.), Erstattungsleistung 
 

 

 Wohnumfeld verbessernde                         
Maßnahmen   (§ 40)                 

 

 

bis zu 4.180 €, Pflege Wohngemeinschaften bis zu 16.720 € möglich 
 

 Qualitätssicherungsbesuche  
 bei Geldleistung (§ 37) 

 

— 
 

einmal halbjährlich 
 

einmal vierteljährlich 

 

 Schulung in der  
 Häuslichkeit (§ 45)              

 

unentgeltliche Pflegekurse für Angehörige und ehrenamtliche Pflegepersonen 

 

 Soziale Sicherung für  
 Pflegende (§ 44) 

 

— 
 

Rentenversicherungsbeiträge, Unfallversicherung, Arbeitslosenversicherung 
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Pflegegrad 1 

 

 
 

Pflegegrad 2 

 
 

Pflegegrad 3 

 
 

Pflegegrad 4 

 
 

Pflegegrad 5 
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Die Pflegeversicherung beteiligt sich an den Pflegekosten bei einem dauerhaften Aufenthalt in einer Pflegeeinrichtung. Der Zuschuss, je nach Pflegegrad, unterschiedlich 
hoch, wird für pflegebedingte Aufwendungen (Behandlungspflege, Pflege, Betreuung) verwendet. 

 

 
 

Pflegeheimplatz (§ 43) 

 
 

131 € mtl. 

 
 

805 € mtl. 

 
 

1.319 € mtl. 

 
 

1.855 € mtl. 

 
 

2.096 € mtl. 

Über den Zuzahlungsbetrag der Pflegekasse hinaus anfallende Kosten, muss der Pflegebedürftige selbst tragen. 
 pflegebedingte Kosten (pflegebedingter Eigenanteil) 

 
Begrenzung des Eigenanteils an den pflegebedingten Aufwendungen (§ 43c) 
ab dem 01.01.2024 bezuschusst die Pflegekasse den pflegebedingten Eigenanteil der Bedürftigen mit den Pflegegraden 2 bis 5 wie folgt: 
 
vom   1. Monat bis einschließlich 12. Monat   15 % 
vom 13. Monat bis einschließlich 24. Monat   30 %  
vom 25. Monat bis einschließlich 36. Monat   50 % 
ab dem 37. Monat                                           75 %  

 
 Kosten der Unterkunft und Verpflegung (sog. Hotelkosten) 

 

 Investitionskosten 

 
 Ausbildungszuschlag nach Pflegeberufegesetz (PflBG) 

 
 
 
 

 

 


